
 

 

СТИПЕНДИАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ВЛАДИМИРА ПОТАНИНА 
 

Стипендиальная программа Благотворительного Фонда Владимира Потанина (далее 

— Программа, Фонд) реализуется с 2000 года и объединяет профессионалов из сферы 

высшего образования и смежных областей, готовых сделать свой вклад в развитие 

общества и обеспечивать устойчивость изменений.  

В рамках Программы проводятся: конкурс на предоставление грантов преподавателям 

магистратуры (Грантовый конкурс), конкурс на получение именной стипендии Владимира 

Потанина (Стипендиальный конкурс, далее - Конкурс), Школа Фонда и пр. 

Победители конкурсов Программы получат возможность стать участником Школы 

фонда, которая направлена на формирование и развитие проектных и коммуникативных 

навыков у стипендиатов и грантополучателей Фонда. 

Заявки на участие в конкурсах заявители подают самостоятельно на портале Фонда: 

zayavka.fondpotanin.ru. 

 

Стипендиальный конкурс Программы 
 

Конкурс на получение именной стипендии – часть Стипендиальной программы 

Владимира Потанина. Поддержка предоставляется физическим лицам, которые обучаются 

по всем направлениям очной магистратуры 75 вузов — участников Программы. 

Победители Конкурса получают поддержку для реализации академического, 

творческого и лидерского потенциала. Развитие разносторонних качеств личности 

студентов и усиление навыков проектной работы позволяет вузам существенно повысить 

эффективность образования и конкурентоспособность выпускников.   
 

Возможности 

С февраля 2026 года до срока окончания обучения (но не более 6 месяцев для 

студентов последнего курса обучения и не более 18 месяцев для студентов первого курса 

обучения) 750 победителям конкурса будет выплачиваться именная стипендия в размере 30 

тысяч рублей в месяц. 
 

Кто может участвовать 

В Стипендиальном конкурсе могут принять участие магистранты 1 и 2 курсов очной 

формы обучения. 
 

Кто не может участвовать в конкурсе 

- студенты бакалавриата, специалитета, аспирантуры; 

- студенты заочной, очно-заочной, вечерней форм обучения; 

- действующие стипендиаты Программы; 

- действующие получатели поддержки Фонда по другим программам; 

- студенты вузов, не являющихся участниками программы. 
 

Полный список см. в «Принципах и правилах» Конкурса Программы на портале 

Фонда: https://fondpotanin.ru.  

 

Конкурс проходит в два этапа. 

Первый этап – заочный, на основании письменной заявки, включающей описание 

персональных планов, жизненной позиции, эссе на тему предполагаемой диссертации и 

ответы на другие вопросы. 

Во втором этапе конкурса участвуют соискатели, успешно прошедшие первый этап. 

Этот этап включает деловые игры, интервью, решение кейсов и другие групповые или 

индивидуальные форматы.  

 

Предварительный график Конкурса 2025/26: 

 

15.10.2025 г. – 17.11.2025 г. Прием заявок на конкурс 

https://zayavka.fondpotanin.ru/ru/
https://fondpotanin.ru/competitions/fellowships/
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18.11.2025 г. – 16.12.2025 г. Экспертиза заявок первого этапа конкурса 

Не позднее 26.12.2025 г. Объявление результатов первого этапа конкурса 

26.01.2026 г. – 10.02.2026 г. Экспертиза заявок второго этапа конкурса 

Не позднее 27.02.2026 г. Объявление результатов конкурса 

Не позднее 06.03.2026 г. Вводный семинар для победителей 

28.02.2026 г. – 30.03.2026 г. Заключение договоров с победителями 

Не позднее 30.04.2026 г. Начало выплаты стипендии (за февраль – апрель 2026 года) 
 

Следить за актуальными новостями Конкурса можно в его официальном телеграм-

канале https://t.me/vp_stip. 

 

 

ДРУГИЕ ПРОГРАММЫ И КОНКУРСЫ  

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОГО ФОНДА ВЛАДИМИРА ПОТАНИНА 
 

Сведения по всем программам и конкурсам Фонда расположены по ссылке: 

https://fondpotanin.ru в разделе «Конкурсы и гранты». 

 

Конкурс «Профессиональное развитие» 
 

Межпрограммный конкурс «Профессиональное развитие» проводится с 2023 года. Он 

направлен на повышение квалификации и профессиональное развитие сотрудников вузов, 

социально ориентированных, спортивных и музейных организаций. 

 

Победители конкурса – физические лица – получат поддержку для участия в 

программах профессионального развития, а юридические лица – на реализацию проектов 

по развитию своих организаций, а также передачу знаний и накопленного опыта всем 

заинтересованы. 

В течение 2025 года будут проведены четыре цикла конкурса с подведением итогов 

после каждого из них (см. «График конкурса»). 

Конкурс проводится по двум номинациям «Индивидуальная траектория» для 

физических лиц и «Институциональный опыт» для юридических лиц в несколько циклов 

в течение календарного года с приемом заявок на каждый цикл один раз в два месяца и их 

рассмотрением в течение одного месяца при условии непревышения общего грантового 

фонда конкурса. 

В конкурсе могут принимать участие штатные сотрудники российских некоммерческих 

организаций, если они работают в организации, от которой подают заявку на Конкурс, не 

менее 6 (шести) месяцев на дату завершения приема заявок на соответствующий цикл 

Конкурса. 

Для участия в Конкурсе Заявители должны выбрать одну из программ Фонда и 

соответствовать критериям, указанным специально для каждой программы согласно 

«Принципам и правилам» расположенным по ссылке: 

https://fondpotanin.ru/competitions/konkurs-professionalnogo-razvitiya/  

Следить за актуальными новостями Конкурса можно в его официальном телеграм-

канале https://t.me/prof_razvitie.  

 
 

Программа «Практики личной филантропии и альтруизма» 
 

Конкурс «Практики личной филантропии и альтруизма» проводится для поддержки 

социально значимых инициатив сообщества Фонда – победителей программ всех лет, вне 

зависимости от сферы их профессиональной деятельности. 

В конкурсе также могут принять участие финалисты конкурса на получение именной 

стипендии Владимира Потанина сезонов 2023/2024 и 2024/2025. 
 

https://t.me/vp_stip
https://fondpotanin.ru/
https://fondpotanin.ru/competitions/konkurs-professionalnogo-razvitiya/
https://t.me/prof_razvitie
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Цели 

 Содействие просвещению и информированности общества о благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве); 

 Вовлечение местных сообществ в развитие благотворительности; 

 Развитие у участников и выпускников программ Фонда интереса к 

благотворительной и общественно значимой деятельности, отличной от их 

должностных обязанностей; 

 Укрепление межпрограммного и межсекторного взаимодействия внутри 

сообщества победителей конкурсов и получателей поддержки Фонда. 

 

Возможности 

Победители конкурса получают денежные средства в размере до 500 000 рублей на 

проекты, деятельность по которым может включать: 

 

 

 

 

 организацию благотворительных инициатив/ акций/ мероприятий в т.ч. в новых 

форматах по поддержке местных сообществ, незащищенных групп населения и 

людей в трудной жизненной ситуации, охране окружающей среды и защите 

животных; 

 

 реализацию социально-ориентированных инициатив внутри организаций силами 

их команд (например, раздельный сбор мусора, спортивно-оздоровительные 

занятия, поддержка сотрудников с детьми); 

 

 совместные проекты членов сообществ («соседские проекты»), направленные на 

решение общих проблем и развитие сообществ, в том числе проекты в сфере 

культуры и краеведения; 

 

 участие активных заинтересованных граждан в деятельности музейных 

организаций через волонтерство/добровольчество; 

 

 популяризацию благотворительной и добровольческой деятельности, личной 

социальной ответственности и альтруизма, в том числе через распространение 

информации об успешных практиках личной филантропии для их применения в 

других сообществах и регионах; 

 

 другие виды деятельности, отвечающие целям и задачам Конкурса. 

 

Кто может участвовать 

 

Заявку на конкурс могут подавать физические лица – благополучатели, стипендиаты, 

грантополучатели, в том числе участники команд проектов-победителей конкурсов 
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(программ) Фонда всех лет, а также финалисты стипендиального конкурса сезонов 

2023/2024 и 2024/2025. 

 

Заявки подаются в электронном виде в личном кабинете заявителя на портале Фонда 

Потанина. 
 

Программа «Спорт для всех» 
 

Конкурс «Спорт для всех» реализуется Фондом с 2021 года и поддерживает 

инициативы некоммерческих организаций по развитию любительского спорта как 

социокультурного феномена, способствующего укреплению социальных связей и развитию 

человеческого капитала, реализации проектов с устойчивыми социальными эффектами. С 

момента старта Конкурса Фонд поддержал 312 социально-спортивных проектов. 

Программа поддерживает проектные инициативы, направленные на развитие 

социального спорта. Спорт как социокультурный феномен, охватывающий все уровни 

современного социума: культуру, образование, охрану здоровья, развитие культуры 

благотворительности и др. благотворительности и др. Программа носит комплексный 

характер и сочетает различные механизмы поддержки участников: грантовый, 

образовательный, информационный и другие. 

Участники Программы – некоммерческие организации и специалисты, обладающие 

лидерским и творческим потенциалом, заинтересованные в разработке и реализации 

социальных проектов и стратегий в области спорта и физической культуры, направленных 

на решение социальных проблем, и использующие новаторские и инновационные подходы 

в своей деятельности. 

Основные целевые аудитории Программы: 

 - некоммерческие, в том числе благотворительные, организации; 

 - специалисты некоммерческого сектора, лидеры городских и местных сообществ, 

 - представители спортивных сообществ с высоким уровнем мотивации и творческим 

подходом к развитию своих некоммерческих организаций и сферы в целом; 

 - профессиональные сообщества, заинтересованные в устойчивом развитии и 

повышении качества жизни, широкая общественность; 

 - исследовательские и академические институты, профильные вузы и центры знаний. 

Следить за актуальными новостями Конкурса можно в его официальном телеграм-

канале  https://t.me/sports_for_everyone  

 

https://zayavka.fondpotanin.ru/ru/
https://t.me/sports_for_everyone

